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A Magyar Komplex Pszichoterapias Egyesiilet
ALAPSZABALYA

valtozasokkal egységes szerkezetben
Lilhatdrozva a Magyar Komplex Pszichoterapias Egyesiilet létrchozdsat, a Polgan Torvénykényvrél
$20l0 2013, évi V. torvény (Prk) és az cgvesiilési jogrol, a kézhasznd jogalldsrdl, valamint a civil
szervezetek mikédésérdl és timogatasarol szold 2011, évi CLXNV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek
megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjik el a szervezet alapszabalyau

L.
Az egyesiilet adatai

1. Az cgyestlet neve: Magyar Komplex Pszichoterapias Egyesiilet

(28]

. Az cgyesiilet roviditett elnevezése: MA-KOMP Egyesiilet

3. Az egvesulet logoja: folyon halado vitorlds hajo

4. Az cgvesiilet székhelye: 1094 Budapest, Soroksari Gt 20/B. fszt.1.

5. Az egvesiilet angol nyelvid elnevezése: [ungarian Association of Complex Psychotherapy

IL
Az egyesiilet célja, tevékenysége
1. Az cgyestlet célja:
-a komplex pszichoterapids munka szakmai felligyelete, clmélet és gyakorlat tudomdnyos kutatasa;
-a komplex pszichoterépiés gvogyitd munka feltételeinek biztositasa;
-a komplex pszichoteripids moédszer oktatasa, komplex gyermek és felntt pszichoterapeuta
képzése;
-a MA-KOMY eredménycinck népszerdsitése;
-a kiilfsldi és belfoldi kapesolatok apolasa;
-érdekvédelem;

“mis tudoményos teriiletekkel, interdiszciplinris kapesolatok épitése, fenntartisa.

2. Az egyesilet tevékenysége:
Az Tigyesulet fenti céljait az alibbi tevékenységek végaésével valositja meg:
a) a komplex gvermek és felndtt pszichoterapeuta képzéshez szikséges tanfolyamokat szervez,
b) meghatirozza a MA-KOMP ctikai clveit, azokat érvényesiti, allasfoglalast készir,
) sajat belsd terjesztésa kiadvanyt jelentet meg nyomtatott vagy elcktronikus formaban;
d) kapcsolatot létesit mindazon allami, tarsadalmi, gazdalkodd szervezetekkel, amelyek elSsegitik
az cgyesiilet céljainak megvalositdsar,
¢) rendezvénveket, konferenciakat szervez,
f) nyomdai anyagokat, konyveket ad ki;
g) modszertani szakvéleményeket készit;
h) céliaval dsszefuged PR tevékenységet végez;
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i) konyvterjesztést véges;
j)  szakmai anyagok forditisat végzi.

Biér az cgyestlet nem kdzhasznd, az alibbi kézhasznd tevékenységeket végzi:

a) egészségmegdrzds, betegségmegelGzés, pszichoterdpis gyogyitd — cgészségiigyi rehabilitacios
tevékenység, egészségfejlesztés / EUIV  37-38, §/, test, lelki egészséghez vald jog
érvényesiilésének elSsegitése / Alaptérvény XX cikk/;

b) szociilis tevékenység, csaladsegités, gvermek képességeinek fejlesztése;

<) tudomanyos tevékenység, kutatds, nevelés, okratds, képességteilesztés, ismercetterjesarés.

III.
Az egyesiilet mitkddésére vonatkozé altalanos szabalyok

Az egyesilet kézvetlen politikai tevckenységet nem folyvtat, szervezete partoktol flgpetlen és azoknak
anyagi tAmogatast nem nyUjL.

1V. A vagyoni hozzajarulas

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulisként tagdijat fizetnek, melver kotelesek legkésSbb minden év
marcius 31. napjaig cgy Gsszegben, az egyesllet bankszimlajira torténd drutalas tjan megfizetni. Az
egvestlet a nyugdijas és cgyctemi hallgatd tagjai, valamint a partolé tagok szamara kedvezményes
tagdijfizetést tesz lehetSvé, Az éves tagdij Gsszegét az egvesiiler honlapjan akrudlisan elérhetd Szervezen
és Miikodési Szabdlyzat tartalmazza mind a rendes, mind a kedvezményes ill, partold tag tagdijat
iletGen. A tiszteletbeli tagok tagdijat nem kételesck fizetni,

Az egvesiletbe Gjonnan beleps tag a tagsigi jogviszonya keletkezésének évében a tagdi] Gsszegét a
tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitotr 8 napon belill, ezt kévetSen leghkésébb minden év mércius 31,
napjdig kételes az egyesiilet bankszamlijara torténd Atutalas utjan teljesiteni.

Az oktatok, megbizott oktatdk és szupervizorok az cgyesiilet kereteiben tértént oktatas és szupervizio
bevételének a mindenkori Szervezeti ¢s Mitkodési Szabilyzatban meghatirozott hanyadat kételesck az
egyesilet részére megfizetni. Fizetési kotelezettséglk fél évenként esedékes. Aki a fenti kotelezettségét
megszegl, a tovabbiakban nem jogosult arra, hogy az cgyesiilet keretein beliil, az egvestiler anyagaibol
oktatast, szuperviziot tartson, illetve az dlala kiadogt, végzettséget igazolé okiratokat az egvesilet nem
fogadja el.

V. A tagsag

1. Az egyesilet rendes tagja lehet az a rermészetes szemdély, aki orvosi, fogorvosi, pszicholdgusi,
egészségpszicholégus MSec, gy()g_vpedagégusi egvetemi \'égzcttséggcl vagy czzel cgyenértékd diplomadival
rendelkezik, vagy a mesterképzést igazoltan elkezdte, az egvestlet célkitizésével egvetért és a célok
megvaldsitasa érdekében tevékenységében aktivan részt kivin venni, tovabbi az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadja és belépési kérelmét az elndkség elfogadta.
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2. Pirtold tag leher az a természetes, vagy jogi személy, aki az egyesiler céljaival egyetért és azokat
tamogatni kivania.

VI.
A tagsdagi jogviszony keletkezése

1. \z cgyesilen tagsag az alapitaskor az egyesilet nvilvintartasba vételével keletkezik.

Az cgvesilet megalakulasit kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozat mintat az egyestlet a honlapjan kozzéteszi. A belépési nyilatkozatban a belépni kivané tag
nvilatkozik arrdl, hogy az Egyestilet Alapszabilydt és Etikai Kodexét elfogadja és a rendes tagsag
feltételeinek megfelel.

A belépési nyilatkozatot az clnékséghez kell benyjrani, amely szerv a kérelem beérkezésétol szamitrort
30 napon belil, az Etkail és a Tanuminyi Biztotrsag elndkénck bevonisaval, egyszerd szotGbbséggel,
nyilt szavazdssal hatiroz a tagfelvételrél. Hatdrozatat annak meghozatalat kévetd 8 napon beliil irasba

foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szamiéra. A tagfelvételi kérelem
clutasitasa csetén jogorvoslatnak helyve nincs.

VIL
A tagsagi jogviszony megsziinése

1. .\ tagsagi jogviszony megszGnik:
a) a tag kilépésével;
b) a tag halalaval;
c) atag kizdrasaval;
d) az egvesiilet altali felmondassal (ha a tag nem felel meg az alapszabalyban meghatirozott tagsagl
a feltéreleknek, az egvesilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hatiridovel irasban
felmondhatja; a felmondasrol a kdzgyilés dont).

2. A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elndkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozatdval barmikor,
indokolds nélkil megszintetheti. A tagsigi jogviszony a nyilatkozatinak az elndkséghez torténd
megérkezése napjan szinik meg.

3. Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel kizdrhatja az egyesiilet tagjai k6zil azt a tagot,
aki jelen alapszabaly rendelkezéseit, a kdzgy(ilés hatirozatat, a Szervezeti és Mikddési Szabalyzatot vagy
a Csoportszabilyzatot sulyosan vagy ismételten sértG magatartst tansit. A kizdrdsi eljards alapjaul
szolgilhat tovibbd az Etikai Bizottsdg dltal megiéllapitott silyos vagy ismctelt etikar vétség.

Kizathato a tag akkor is, ha hat hénapon keresztill elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdjj
megfizetésének elmulasztisa miatt a tag csak akkor zirhat6 ki, ha a legalibb hat honapos mulasztas
clteltét  kévetden az  elnokség irasban, két alkalommal — pothataridd thzésével ¢és a
jogkovetkezményekre, azaz a kizirdsra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhacralék
teljesitésére, mely felszolitas a pothatridén beliil is eredménytelen maradt.
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A kizérdsi eljrast birmely tag vagy cgvesiileti szerv kezdeményezésére az clnékség folytatja le. A kizdrasi
eljdrdsban a tagot az elnokség ilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszerd
meghivisa cllenére torténd tivolmaraddsa az iilés megtartdsat €s a hatarozathozatalt nem akadalyozza.
Az ilésen biztositani kell szdmdra a védekezési lehetéséget. Az {ilésen a tag képviselGvel s
képviseltetheti magat. A tag kizdrdsdt kimondd hatdrozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell
ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgilo rényeket és bizonvitekokat, tovabbéa
a jogorvoslati lehetSségrdl vald tijékoztatist. Az elndkség a kizarisrol sz616 hatirozatot a tagkizarasi
eljdrds meginduldsitol szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon belill igazolhaté madon kézli az
érintett taggal.

A kizdrt tag a kizdrist kimondd elséfokd elndkségi hatirozat cllen, a kézbesitésté] szamitott 15 napon
belill az egyesiilet kézgyiléschez fellebbezéssel élher, A kézgyiles a fellebbezés targvaban a soron
kovetkezé tlésén nyilt szavazassal, egyszetl szotobbséggel dént. A kozgyllés hatirozatat annak
meghozatalakor sz6ban kihirdeti és 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kézhi az érintett taggal.

VIIL
A tagok jogai

1. Az egyesiilet rendes tagja jogosult:

a) az egyesilet tevékenységében részt venni;

b) az egyesiilet szolgaltatdsait igénybe venni,

¢) a kozgyllésen részt venni, szavazad jogat gvakorolni, a kézgyilés rendjének megfelelGen
telszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokac és észrevételcket tenni;

d) az egyesiilet irataiba betekintetni;

e) arra, hogy az egyesiilet tsztségviseldjéve, bizottsagi tagjava valasszdk, amennyiben vele
szemben jogszabilyban meghatirozott kizar6 ok nem 4ll fenn;

f) az egyesilet altal szervezett képzésekben azok a személyek vehetnek részt, akik orvosi,
fogorvosi, pszicholégusi, gyogypedagogusi egyetemi  diplomaval rendelkeznek vagy a
pszichologia mesterképzést (MA vagy MSc) képzést igazoltan elkezdték;

g) az egyesiilet tagja az egyestilet érdekében végzett munkajiért az cntskség dontése alapjan
dijazasban részesilhet.

A tag a kdzgyiilésen a szavazati jogat csak személyesen gyakorolhatja.

A kézgyllésen valamennyi szavazasta jogosult tag egyenlS szavazattal rendelkezik.

Az egyesiilet partol6 tagja csak vagyoni hozzajiruldssal vesz tészt az cgyestilet tevékenységében. Az
egyestilet tiszteletbeli tagjat az egyesiilet tagjai vilasztjik meg a tagsigra.

A pértold és tiszteletbeli tag az egvestilet kézgyilésén tanicskozasi joggal vehet tészt, tisztségviseldvé
nem vilaszthato.

IX.
A tagok k('itelezettségei

1. Az egyesiilet tagja:
a) nem veszélyeztetheti az egvesiilet céljanak megvalositasat és az egvesiilet tevékenységét,
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koreles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni;

koteles az egvesiilet alapszabilvanak, a dontéshozd szervek hatirozatainak red vonatkozo
cléirasait, rendelkezéseir betartant;

koteles tagsagi jogviszonya keletkezésckor lakeimét, diplomaja és szakvizsgaja szamat és azt az
email cimét bejelentent, amelyen részére meghivo, tdjékoztato kildhetd, A képzésben résztvevd
tagoktol cgvéb személyes adat is bekérhetd. Lizen adatok kezelése a hatilyos térvénvek és
elirasok szerint torténik. Ezen adatok megvaltozast a viltozast kévetd 8 napon beliil kételes
az elnbkséghez bejelentent;

korteles az Egyesiilet Etikal Kodexében foglalt szabdlyokat betartani,

X.
Az egyesiilet szervei

1. Az egvesilet szervet:

a)
b)

Kozgyilés;
Elnokség;

c) Gazdasdgi titkir;

d)

Bizottsagok.

X.1. A Kozgyiilés

1. A kézpyllés az egyestlet legfobb dontéshozo szerve.

2. A kozgyvilés hataskdrébe tartozik:

2)
b)

)
d

€)

h)

1)

az alapszabily modositasa;

az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvilasdnak elhatarozasa;

a vezetd tisztségviseld és a bizottsagi tagok megvalasztasa, visszahivdsa;

az éves koltségvetés elfogaddsa, a tagdij megallapitasa;

az éves beszamold — czen belil az elndkségnek az egyesillet vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének — elfogadasa;

a vezetd tsztségviseld felerd munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségvisel az
egyestlettel munkaviszonyban all;

az olyan szerzédés meghotésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselOjével, vagy ezek hozzatartozojaval ko,

a jelenlegi és korabbi egyesilleti tagok ¢s a vezetd tisztségviselSk elleni karteritési igények
¢rvénvesitésérdl vald dontés;

déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

3. A kozgyilés évente legalabb egy alkalommal tlésezik.

4. A kozgyilést az elndkség legalibb 15 nappal az ilés idépontja clGtr kikaldéte elektronikus
meghivéval, clsGdlegesen az egyesiilet székhelyére hivia éssze irdsban, igazolhatd maodon. Trdsbeli
igazolhatd médon torténd kézbesitésnek mindsil: a tagnak az elektronikus levelezési cimére tdrténd
kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keritljion (elektronikus tértivevény, olvasasi
visszaigazolds).

dr. “l'\'i;l;;;ss_\;-Tamés -- dr. Szél Erzsébet
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A kozgyllési meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgy(lés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan részletezettséggel kell régziteni,
hogy a szavazdsra jogosult tagok allispontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba
a kézgyilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgyilés helyszinét és idSpontjat, és az arra
torténd felhivast, hogy a megismételt kozgydlés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjclentek
szamara tekintet nélkiil hatirozatképes lesz.

A kézgyilési meghivot az egyesiilet sztkhelyén és honlapjin nyilvanossigra kell hozni.

A kézgylési meghivé kézbesitésétsl vagy kozzétételétd] szamitott 3 napon belil a tagok és az egvesiilet
szervel az elnokségtd] a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A napirend
kiegészitésének tirgyiban az elnékség 2 napon belil dént. Az elndkség a napirend kicgészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helvt adhat. Déntését, tovabba clfogadés esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalitél szamitott legkésSbb 2 napon beliil igazolhaté médon
kézli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrd] nem dont, vagy a kiegészitett napirendi pontok
szabalyszerd kézbesitése nem dllapithato meg, gy a kizgvilés a napirend elfogadasardl sz6l6 hatarozat
meghozatalit megelézéen kilén dént a napirend  kiegészitésénck rargyaban, azzal, hogy a
szabdlyszerfien nem kozolt napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhaté hatdrozat, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napitenden nem szereplé kérdés megtargyaldsahoz
egyhangilag hozzijirulnak.

A kozgyilés indokolt esetben Gsszehivhatd akként is, hogy azon a kildéttek kizarolag elektronikus
hirkézl6 eszkdzék segitségével vannak jelen. Ebben az esetben a meghivéban a fenticken kivill a
kézgyilés helyszine helyett az igénybe vett hitkézld eszkézhéz vald csatlakozisra vonatkozd
informacidkat is kézélni kell. A kozgyilés megtartisa céljabol hasznalni kivant elektronikus hirkéz16
eszkoz képet és hangot egyidejiileg tovabbitani képes birmilyen berendezés, illetve alkalmazis lehet,
melyet 2 meghivéban kell meghatérozni. Kozgytilés tartasa clektronikus hirkézl6 eszkézzel:

A Kozgyiilés agy is megtarthatd, hogy a tagok a KézgyGlésen nem személyes jelenlétrel veszack részt,
hanem olyan a Kézgyilésre szol6 meghivéban meghatirozott, valds idejii kapcsolatot lehetévé tevd
clektronikus hitkozl eszkéz segitségével, amely a tagok kozotti parbeszédet és vitat korldtozas nélkiil
lehetSvé teszi, és amelynek hasznilata sorin biztositott a Kozgyllésen résztvevisk személyénck
megallapitisa.

A killdotrek személyazonossigat az elaok a kdzgyilés megnyitisa elte azonositja és ellenérzi, a
kézvetitett képmas, illetve hang alapjan, illetve nyilvantartote adataik egveztetésével. A killdorick
személyazonossaga ellendrzésének megtorténtét a kozgyilésrdl készitett jegyzokdnyvben rogziteni kell.
A tagok az elektronikus hirk6216 eszkoz kizvetitésével adjak le szavazatukat, A szavazas credményét a
levezetS elnGk illapitia meg. A szavazds eredményénck megallapitdsit a kozgylléstdl készitett
jegyz&kényvben rogzireni kell.

A kozgyilésen a tagok az Gket megilletd felszolaldsi és javaslattételi jogukat elektronikus hirkézl6 eszkoz
kézvetitésével gyakoroljik.

Az elektronikus hirkézlS eszkéz Atjin tartott kézgyilésen elhangzottakat és a hozott hatarozatokat a
kézgyllésen erre megvalasztott jegyzOkonyvvezetd irasban kételes rOgziteni hiteles médon. Levezetd
elnék, jegyzkényvvezetd és kettd hitelesits valasztisira ebben az esetben is sziikség van és a kozgylilés
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megtartasara vonatkozd szabalyokat is értelemszerGien alkalmazni kell. Az igy készllt jegyzdkonyv

szkennelt valtozatat hozzaférhet6vé kell tenni, a hatarozatokat az Egyesiilet honlapjan kézzé kell tenni.

5. Az elndok kételes a kozgvilést haladékralanul Gsszehivni a szitkséges intézkedések megrétele céljabol,
ha

a) az cgvesilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egvesilet eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kerlt.
Lzekben az esctekben az Osszehivott kdzgyilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot add

korilmény megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

6. A kozgyllés hatdrozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felér képvisel6 szavazasra
jogosult részt vesz. A hatirozatképességet minden hatdrozathozatalnal vizsgalni kell.

7. A kozgyilés megnyitasat kovetSen clsédlegesen meg kell dllapitani a hatirozatképességet, vagyis az
aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A kézgy(lés a napirendi
pontok tirgyalisit megelSzéen egyszeri szotbbséggel, nyilt szavazdssal megvalasztja a levezetd elnck
személyét, tovabbi a jegyzdkonyvvezetd és két jegyzSkonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség
esetén a két {6s szavazatszamlalo bizottsagot.

8. A kozgyilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzékényvvezets és a kér jegyzSkonyv
hitelesitd ir ald. A jegyz6koényv tartalmazza a hatirozatok sorszamit, a dontésének tartalmar, idGpontjat
és hatalyat, illetve a déntést timogatok és ellenzék szdmardnyat (ha lehetséges, személyér).

9. A tagok hatarozatukat a hatirozatképesség megallapitasanal figyclembe vett szavazatok tébbségével
hozzak meg. .\ hatirozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatirozat kdtelezettség vagy felelGsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére mésfajta

elényben részesit;

b) akivel a hatirozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki cllen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

¢) akia déntésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapesolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

10. A kozgyGlés hatirozatit — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hidnydban —cgyszer(
szétdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egycsilet alapszabilyinak médositasahoz a jelen 1év6 tagok
hiromnegycdes szotobbséggel hozott hatirozata szitkséges. Az egyesilet céljanak modositisahoz és az
egyesillet megsziinésérdl 52616 kozgyllési doniéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata szikséges.

Ha a kozgy(lés hatirozatképtelen, a megismételt kozgylés az eredeti napirenden szerepld tgyckben a
megjelent tagok szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes, ha azt az credeti idépontot legalabb harom és
legfeliebb tizendt nappal kévetd idopontra hiviak ossze.

ot A d

dr. I;/Iadarassy Tamas dr. Szél Erzsébet

Ugyveéd Elnok




Oldal 8/ 158

11. A kozgydlési hatirozatokat a levezetd elnck a kézgytilésen szoban kihirdeti és az érintett tagokkal a
hatirozat meghozatalat kévetd 8 napon beliil irisban, igazolhaté médon is kzli a hatirozatnak az
egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejlleg.

X. 2. Elnékség

1. Az elndkség az egyesillet hirom elnokségi taghol allé figyvezet szerve, amely dént mindazon
kérdésekben, amelvet jogszabaly vagy alapszabily nem utal a kozgvilés kizirdlagos hatiskorébe. A
bizottsigok elndkei tandcskozisi joggal részt vesznck az elnékség Gléscin.

2. Az elndkség tagjait a kozgyllés vilasztja 3 év hatirozott idétartamra. Az clnékségl tagok koziil
mimimum egy fénck pszichoteraputa végzettséggel kell rendelkeznie.
Megszinik a vezet$ tsztségviseléi megbizatis:

a) a megbizas idStartamanak lejartéval;

b) visszahivassal;

©) lemondéssal;

d) avezets tisztségvisel halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésévely

€ a vezetd tsztségvisels esclekvSképességének a tevékenysége cllirdsahoz sziksépes korben

torténd korlatozasaval:

) avezetd tisztségviselovel szembeni kizard vagy ('Ssszeférhcrctlcnségi ok bekovetkeztével,

A vezet tisziségvisels megbizatisarél az cgyesilethez cimzett, az cgyesillet masik vezets
tisztségviselGjéhez intézert nyilatkozattal barmikor lemondhat. 11a a jogi személy mikddSképessége
czt megkivanja, a lemondds az dj vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennck
hidnydban legkésSbb a bejelentéstd] szamitotr hatvanadik napon valik hatilyossa.

3. Vezet§ dsztségvisels az a nagykort személy lehet, akinek cselekvSképességét a tevékenysépe
ellitasdhoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

A vezetd dsztségviscld ugyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni. Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit bincselekmény elkdvetése miate jogerSsen szabadsdgvesztés buntetésre itélrek,
amig a biintetett eléélethez f{iz6d6 hatrdnyos kévetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet vezeté
tisztségviseld, aki kodziigyektdl eltilts itélet hatdlya alatt 4ll (Btk. 61.§ (2) bek. 1) pont). Nem lehet vezets
tisztségvisel az, akit e foglalkozstél jogerGsen eldltottak, Akit valamely foglalkozastél jogerds biroi
itélettel eldltottak, az cltltds hatdlya alatt az itéletben megjelélt tevekenységet folytatd jogi személy
vezets tisztségviselSje nem lehet. Az eldltast kimondd hatirozatban megszabott idétartamig nem lehet
vezet6 tisztségviseld az, akir eltiltotrak a vezetd tisztségviselGi tevékenységtsl.

4. Az egyesiilet vezets tisztsépviseldi:

Az egyesiiler elndke:

Név: dr. Szél Erzsébet

anyja neve: Paksi Erzsébet

lakcime: 6800 Hddmezévisdrhely, Imre utca 19.
A megbizatds kezdete: 2026, szeptember 19,

G- NI
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Az elndkseg tagyar:

Alelnok:

Név: Kdcsdndi Elvira Melinda

anyja neve: Saller Mdria

lakcime: 2230 Gyomrd, Csokonai utca 36.

A megbhizatds kezdete: 2026. szeptember 19.

Alelnok:

T6th Mclinda

anyfa neve: Boros Mitria

lakcime: 2100 G6d6lI6, Arany Jdnos iit 16.

A megbizatds kezdete: 2026. szeptember 19.

Az Egyesiiletet hatmadik személyek és a hatésdgok elétt az elnsk és a két alelndk 6nélléan
képviseli. Az elnok és az alelnskdk képviseleti joga 6ndlls és teljes kord.
500.000,- Ft-os értékhatirt meghaladd rendelkezéshez elndkségl hatirozat szitkséges.

5. Az elnokség hataskorébe tartozik:

2)
b)
9
d

B oo

az egyestlet napi Ugyeinek vitcle, a hataskorébe tartozod tgyckben a dontések meghozatala;

a beszamolok cldkészitése és azoknak a kdzgyilés cl¢ terjesztése;

az éves kéltségrerés clkészitése és annak a kozgyllés elé terjesztése;

az cgvesiiletl vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara ¢s befektetésére vonatkozd, a kdzgytlés
hataskérébe nem tartozd dontésck meghozatala ¢s végrehajtasa;

a kozgy(lés dsszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

az elnokség altal Gsszehivott kozgyilés napirendi pontjainak meghatirozasa;

részvétel a kozgyllésen és vilaszadis az egyesilettel kapesolatos kérdésekre;

a tagsdg nvilvantartisa;

az egyesilet ltal szervezett képzésck nyilvantartdsa;

az egyesillet hatdrozatainak, szervezed okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

az egvesilet mikodésével kapesolatos iratok megdrzése;

az oktatssal kapcsolatos dokumentumok Srzése;

az egvesiiletet érinté megszinési ok fennallisinak mindenkori vizsgélata és annak bekdvetkezte
esctén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

a tag felvételérdl valé dontcs;

az Egyesilet Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdnak megvitatdsn—ds—clfogaddsa
évenkénti feliilvizsgdlata;

a Képzési Rend jovihagydsa;

a Minéségirdnyitisi Kézikonyv jovahagydsa;

az Adatvédelmi Szabdlyzat betartatdsa;

a Vilasztdsi Szabdlyzat betartatisa;

a bizottsdgok tétrebozdsa, irdnyitisa és munkdjuk ellendrzése;

a Tanulminyi Bizottsdg javaslatinak mérlegelésével iijeléli az oktatdst segitd
modulfelelSsoket kijelblése és

a tisztségviselSk, tigyintézdk beszimoltatdsa;

déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabily a hataskérébe utal.

s At 4
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5.1. Az Elnék

Az elndk irinyitja az elndkség munkajat, gondoskodik a kézgyilés hatarozatainak vegrehajtisardl, az
egyesilet feladatainak elvégzésérdl. Az elndk felelds az elnckség éves beszamoldjanak és kéltségvetési
javaslatinak elkészitéséért. ElSkésziti az elnSkségi Glések napirendjére tizétt Ugveket. Az elaok
feladatait akadalyoztatdsa esetén teljes jogkorrel a két alelnék latja el.
Az elnék feladatai:
a) felelés az Fgyesiilet térvén yes €s az Alapszabily szerinti mikddéséért;
b) képviseli az Egyesiiletet hatosigi, bitésdgi, ill. més szervek és szem élyek elbte;
©) aszakmai grémium itilésein hozzdjirul a szakmai kérdések tisztdzdsihoz, az Egyesiilet
érdekert képviseli;
d) utalvinyozdsi jogot gyakorol;
€) intézkedik minden olyan igyben, amely nem tartozik a kozgyilés, illetve mis
tsztségviseld vagy az Egyesiilet mds szervének ha taskorébe;
D vezeti a kizgyiilést;
&) gondoskodik az Egyesiilet hatirozatainak végrehajtdsdrol;
h) irdnyitja az Egyesiilet tevékenységét, gondoskodik a mitkdéshez sziikséges személyi
és tdrgyt feltételek meglétérdi;
1) bankszdmla feletti 5ndlls rendelkezési joga varn
/) gyakorolja az Egyesiilet alkalmazottai feletti munkaltatir jogot.

5.2. Az Alelnik

Az elnék tdvollétében az Egyesiilet képviseletére az alelndkék, tdvollétiikben pedig
bérmely mds - az elnkség hatdrozata dltal kijelolt - személy jogosult kizdrolag a kijelolésben
meghatdrozott kirben, és a tivollét ideje alatt minden olyan rendezvén yen €s olyan tisztség
betéltése sorin, amelyre az Lgyesiilet meghivist kap, amelyen az Egyesiiletnek meg kell
jelennie, vagy amelyen meg kivin Jelenni.

5.2.1. Szakmai munkzért felels alelnék feladatai

Feladata elsGsorban a képzési, oktatdsi feladarok megvalositisinak szakmas segitése, illetve a
neki alirendelt Bizottsdgok munkdjinak ellendrzése. Feladati kérében:

a) Jsszehangolja a Tanulmin i Bizottsdg, Tudomizin yos  és  Kutatdsi Bizottsdg,
Konferencia  Bizottsig  valamint a2z Oktatdsi-minéségellendrzési Bizottsdg
tevékenységét;

b) ellitja az dltala koordinzlt bizottsdgok munkdjinak ellendrzésér;

¢) koordinilja az Egyesiilet oktatisi feladatait segitd modulfelelSsik munkdjit;

d) koordindlja és ellenérzi az oktatdsi feladatokhoz kapcsolods, Jogszabalyban
meghatirozott dokumenticic elkészitését.,

5.2.2. Szervezeti munkdjiére felelés alelnk feladarai:

a) Feladata clsdsorban a szervezet mikédési feladarainak megvaldsftisdnak szakmai
segitése, illetve a neki alirendelt Bizotsdgok munkdjinak ellenérzése. Feladatai

< Ad a8
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kérében: feligyeli az Egyesiilet munkdjdhoz sziikséges oktatoi és hallgator
szerzddések megkdotését;

b) osszehangolja az Etikal Bizottsdg, a Kiilfoldi kapcsolattart Bizottsdg, az Elektronikus
Bizottsdg tevékenvséget;

c) elldtja az ditala koordindlt bizottsdgok munkdjinak ellenGrzését;

d) egylittmiikidik az Egyesiilet gazdasdgi titkdrdval és segiti munkdj4t.

6. \z elndkség Gléseir szitkség szerint, de évente legaldbb kér alkalommal tarja. Az elndkségi tilést az
elndk legalabb 15 nappal az Ulés idépontja eléet kikilddtr meghivoval, elsédlegesen az egyesilet
székhelyére hivia Gssze irisban, igazolhaté modon. frisbeli igazolhaté modon torténd kézbesitésnck
minésiil: pl. ajinlott vagy tértivevényes killdeményként, tovibba a tagnak az elektronikus levelezési
cimére 1Orténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriljén (elektronikus tértivevény).

Az clnokségi tlésre sz616 meghivd tartalmazza az cgyesilet nevét, székhelyét, az elnokségi tlés helyét,
idejét és a javasolt napircndi pontokat. .\ napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részietezettséggel kell rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassik.

Az elnokségl Ulésen az elnokség tagja jogait elektronikus hirk6zl6 eszkdzok igénybevételével (PL skype)
akkor gyakorolhatja, ha az adott elektronikus hitkozlé eszkoz segitségével az elndkségi tagok
azonositisa és az clndkségl tagok kézotti kolesdnods ¢s korlarozasmentes kommunikécié biztosithato.
Az (lésrél felvett jegyzékonyvben rogziteni kell, hogy mely tag vett részt az Gilésen clektronikus hirkézld
eszkoz segitségével, hogy czen tag azonositisa megtorént és részvétele az Ulés teljes 1dStartamara
biztositott volt.

Az elndkség Ulés tartdsa nélkil is hozhat hatarozatot.

Az ilyen hatirozathozatalt az elndk a hatirozat tervezetének az elnokségi tagok részére t6riénd
megkiildésével kezdeményezi. Az elndkségi tagok szdmira a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb
nyolenapos hatariddt kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az elnok részére.

A hatirozathozatali cljards akkor eredményes, ha legalibb annyi szavazatot megkiildenek az elndk
részére, amennyi szavazati jogot képviseld elndkségi tag jelenléte a hatirozatképességéhez sziikséges
lenne (lés tartdsa esetén.

Ha barmely tag az {ilés megtartasat kivanja, az elndkség iilését az elndknek dssze kell hivnia.

A szavazisra megszabott hataridé utolsd napjat kévetd hirom napon beliil — ha valamennyi tag
szavazata ezt megel6zéen érkezik meg, akkor az utolsd szavazat beérkezésénck napjatél szdmitott
harom napon belill — az elndk megallapitja a szavazis credményét, és azt tovabbi hirom napon beliil
kozli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazisi hatdrid$ utolsé napja, ha valamennyi szavazat
korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

7. Az clndkség hatirozatit — az alapszabily vagy torvény eltérd rendelkezése hidnydban —egyszerd
szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Az elndkség hatdrozatképes, ha iilésén a szavazat jogaban nem
korlatozott clndkségi tagok tébb mint a fele jelen van., Két eladkségi tag jelenléte esetén kizarolag
egyhangilag hozhato hatarozat.

A bhatirozat meghozatalakor nem szavazhat az:

(o Y (A
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a) akit a hatdrozat kérelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi szemdly terhére mastajia
elonyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz3dést kell kétni:

c) aki ellen a hatdrozat alapjin pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzitartozdja érdekelt a dontésben, aki az cgyesiletnek nem tagja;

€) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld kapcsolatban ill; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

8. Az elndkség hatirozatait az elnSkségi ilésen széban kihirded ds az ¢rintert tag(okk)al a hatarozat
meghozatalit kévetd 8 napon belil {tdsban, igazolhaté modon is kézli a hatarozatoknak az egvesilet
honlapjdn t6rténd kézzétételével egyidejdleg.

X.3. A Gazdasdgi titkir
Feladata elsGsorban az Egyesiilet pénziigyi-gazdasigi feladatainak segftése. A feladarar
kdrében
a) koordinalja az oktatdi és hallgatoi szerzédések megkdtését;
b)ellitja az Egyesiilet szimlizési feladatait;
¢)kapcsolatot tart az Egyesiilet kényvelését végzd szervekkel,
A bankszdmla feletti 6n4ll6 rendelkezési Jjoga van,

A gazdasdgi titkdr térvényes képviseleti Joggal nem rendelkezik.

A gazdasdgi titkdr munkijir az Egyesiilet oktatisszervezdi, adminiszerativ ligyintézdje

timogatya.

Feladatkirébe tartozik:

a) segiti az elnék és alelnékik munkdjfit;

b) elGkésziti a kozgyiilési iiléseket;

c) gondoskodik a hatirozatok kihirdetésérdl, érintettekkel vals kozIEsérdl;

d) elldtia az Egyesiilet oktatisi feladatathoz kapcsolédd, jogszabilyban meghatdirozott
nyilvdntartdsi rendszerek kezelését;

e) a Tanulmdnyi Bizottsdggal egyittmiikddve fogadja a jelentkezéseker az Egyesiilet
képzéseire;

¥ 2 Tanulmdnyi Bizottsig jelzése alapjdn elkésziti a képzési tanisitvin wyokat;

2 kapcsolatot tart és segiti az Egyesiilet oktatisi feladatait koordingls modulfelelbsok
munkifit;

h) gondoskodik a képzéseken keletkezert dokumentdcié nyilvintartisirél, irat- és
adattdrozdsrol,

X.4. Bizottsagok

Az elndkség egyes feladatok ellitisdra a tagok kéziil dllando vagy ideiglenes bizottsigokat
hozhat létre, illetve azzal kiilsé személyeket meghbizhat, illetve alkalmazhar. A megbizottak,
alkalmazottak dfjazdsdt az eln Okség az éves koltségvetés kereter kézott Jogosult megallapitani.,

£ AA 4,4
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1. A Tanulmanyi Bizottsag

A Tanulminyt Bizottsag hér tagbdl all, akik maguk kozil elnékot vélasztanak. A\ Bizottsignak
folyamatosan rendelkeznie kell egy aktualisan képzésben résztvevd tanuld taggal is.

A Tanulmanyi Bizottsdg tagjait az cgyesilet tagjai kozil a kozgyilés valasztja. ['cladata a komplex
pszichoterapias képzés bemeneti feltételeinek vizsgilata, szervezése, fejlesztése és a vizsgdztatds
elldtdsa.

A Tanulminyi Bizottsag mikodési rendjét a Szervezets és Mifkédési Szabdlyzat illapitja meg, amit
az elndkség hagy jova. .\ Tanulmanyi Bizottsdg tagjai a megvilasztasukrol rendelkezd kézgytilési
hatarozatban foglalt id6re kerllnek kinevezésre.

A Tanulmanyi Bizottsagnak — amennyiben lehetéség van ra - rendelkeznie kell pszichoterapeuta,
pszichidter szakorvos ¢s klinikai szakpszichologus végzettségi tagokkal.

2. Etikai Bizottsag

A kozgy(lés az egyesulet tagjai kozul harom tagh Ftikai Bizottsagot valaszt, akik maguk kéziil elnokét
valasztanak. Az Etikai Bizottsdg az egvesilet Edkai Kddexében foglaltak szerint jar el. Az Etikai
Bizottsag tagjait 3 évre valasztjik, akik ¢ 3 éves ciklust kdzvetlendl kévetd ciklusra ugyanerre a tisztségre
Ujra nem valaszthatoak.

Az Etikai Bizottsdg miikédési rendjét a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat dllapitja meg, amit
az elnokség hagy jova.

Az Etkai Bizottsag kidolgozza és rendszeresen korszeriisiti az Etikai Kodexet és az Etikai Eljarisrendet
az elnokség hatdrozatainak megfelelSen.

Az Etikai Bizottsig jir el az Egyesiilet Etikai Kodexének megsértésével kapcsolatos tigyekben.
Feladata az etikai panaszok kivizsgéldsa és az etikal eljdrds lefolytatdsa.

3. Kiilfoldi Kapcsolattarté Bizottsag
A kiilf6ldi kapesolatok bizottsiga elndkbél és két tagbol all, akiket a kozgyllés valaszt 3 évre, elnOkét
a tagok maguk kozil valasztanak.
A kilfsldi kapesolatok bizottsaganak feladatai:
a) a Tarsadalmi Szervezet kiilfoldi kapcsolatainak szervezése;
b) kapcsolattartas a terapeutik eurépai (EAP) szovetségeivel;
) kapcsolattartds a kiilfoldi szakmai folyoiratok szerkesztSségeivel,
d) tagsdg tdjékoztatdsa a szakmailag relevdns killoldi konferencidkrol;
e) a Tanulminyi és Konferenciaszervezd Bizottsdggal egyiittmiikddve vendégeldadok
meghivdsa, elGaddsaik megszervezése;
) a Kommunikdciés bizottsiggal egyittmikidve a szervezet képviselete kiilfoldi
Egyesiileteknél és médiafeliileteken;
g) kilfsldi szévetségekkel vals egytittmiikdések kialakitdsa, kGzds képzési lehetdségek
feltétképezése, elvégzett modulok  konvertilhatésdganak felmérése és a
konvertdldsi/akkrediticios folyamat elinditdsa,

4. Kommunikacios Bizottsag
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A Kommunikicids Bizottsig 3 tagbél 4ll, akiket a kozgyilés vilaszt 3 évre. A tagok maguk kézil
eln6kot vilasztanak. Az clndkség a tagjai kozil osszekotét delegilhat a bizottsigba. A bizottsig
tlésezési gyakorisigat az aktudlis feladatok szabjak meg,
Tevékenysége:
2) média kapesolatok felkutatésa és egylttmiikodés kialakitasa;
b} az egyesilet bemutatdsat kétd felkéréseknél kapcsolattartd szerep a kiilsé partnerekkel és a
bemutatisban aktiv szerepet vallal6 tagokkal (koordindlis);
c) cgyutumdkddés kialakitdsa a pszicholdgus hallgatokkal, egyetemekkel, Pszinapszissal;
d) Nrilt Nap szervezése egyetemi hallgaték, klinikai képzésben Iévok, érdeklddd laikus kézénség
szAmara.

5. Tudomaényos és Kutatasi Bizottsag

A Tudominyos és Kutatisi Bizottsig elnokbél és két tagbal all, akiket a kozgy(lés valaszt 3 évre. A
tagok maguk koziil claokot valasztanak. Tagjai lehetség szerint tudoményos fokozattal és / vagy
szakképesitéssel rendelkezzenek. A bizottsig egyik tagja lehet mesterképzésben részt vevd hallgatd is.
1 Tudomdnyos és keutatdsi bisptisdg feladatar:

a) a kutatémunka scgitésc, amennyiben egy tag tudoményos kutatast kivan végezni az Hgyesiilet
szakmai kompetencidjin belili témaban;

b) kapcsolatfelvétel nemzetkézi szervezetekkel, kapesolatépités a Kilfoldi Kapcsolattarto
Bizottsdggal egylttmikodve, illetve lehetGség szerint relevans nemzetkézi tudomdnyos
kutatisokhoz valé csatlakozas,

c) az Egyesiilet szakmai kompetencidjan belili témik kévetése a tudomdnyos adatbazisok cikkei
kézote (pl. a tagok részérd jelzett konkrét téma-igény csetén nemzetkdzi adatbizisokban vald
szakirodalmi keresés terén segitségnyﬁjtés};

d) relevins médszerspecifikus témakori kutatds megtervezése, valamint kdzremikadés a kutatas
megszervezésében és lebonyolitisiban.

6. Konferencia Bizottsag

A Konferencia Bizottsag 3 f6bél all, akiket hrom évente a kozgyilés vlaszt meg. A tagok maguk koziil
elnékot valasztanak. A Konferencia Bizottsag tagjainak MA vagy ezzel egyenérték végzettséggel kell
rendelkeznitk. A bizottsdg £5 feladata Feladar az Egyesiiler éves konferencidjinak

megszervezése és lebonyolftdsa, Osszehangolva az Egyesiilet évenként megrendezésre keriils
kézgyiilésével,

7. Elektronikus Bizottsag

Az Elektronikus Bizottsdg hirom tagbol 4ll, akiket harom évente a Kézgyilés valaszt meg, A tagok
maguk kéziil elnskot valasztanak. A tagok kéziil legfeljcbb 2 személy lehet tanuld. Az Elektronikus
bizottsig feladata az elektronikus kényvtir létrehozasa, folyamatos anyagokkal val feltsltése, amelyben
szakmai cikkek, eléadisok, oktatdsi anyagok, konferencia anyagok, forditasok, elméleti és gyakorlati
Osszefoglalok szerepelhetnek.

8. Oktatas-mingségellendrzési Bizottsag
Az Oktatis-mindségellendrzési hirom taghol 4ll — ragjait a kézgyiilés vilasztja, elnckét a tagok maguk
koziil vilasztanak -, akik feladata, az oktatis mindségének folyamatos ellenSrzése. Minden képzésen

\
. A Lo o
dr. Madarassy Tamads dr. $281 Erzsébet
Ugrveéd Linsk




Oldal 15/ 15

anonim oktatasi mindségellendrzd kérdsiver kell hasznalni, amelycket Osszesiteni kell, majd az
elnckséghez benyyjtani. Az Oktatds-mindségellendrzési Bizottsig  eljarisrendjét az Szervezeti
Muakodési Szabalyzat szabalyozza.

9. Feliigyel6 Bizottsag

A 3 tagbol dll6 Feliigvel Bizottsigot a kozgyllés vilasztja meg 5 évre. A Feligveld Bizottsag clndkét maga
valasztja meg tagjai kozul.

A teligyelébizottsag tagja az a nagvkor( személy lehet, akinek cselekvSképességét a tevékenysége ellatdsihoz
szilkséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feligyeldbizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselokre vonatkozo kizard ok 4ll fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja az egyesiilet vezetd
usztségviselSje.

A feliigyelobizottsag tagjai a feliigveldbizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A
feligyelGbizottsag tagjai az elndkségtdl fugpetlenck, tevékenységlik sordn nem utasithatdak.

A feliigyelGbizottsagi tagsag megszinésére a vezetd dsztségviseldi megbizatds megszinésére vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyelGbizottsagi tag lemondé nyilatkozatat az elndkhéz intézi.

A felagyel6bizottsig koteles a kdzgvilés elé kerlld elGterjesztéseket megvizsgilni, és czekkel kapcsolatos
allispontjar a kdzgytiésen ismertetni,

A feliigyelGbhizottsdg az egyesilet irataiba, szamviteli nyilvintartdsaiba, konyveibe betekinthet, 2z elndkségi
tagoktél és az egyesilet munkavallaloitdl felvilagositist kérhet, az egyestlet fizetési szamldjat, pénztarat,
éstékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzGdéseit megvizsgalhatja és szakértGvel megvizsgaltathatja.

A Feliigyels Bizotsdg feladara az Egyesiilet tligyvezetésének ellendrzése, munkdfinak szakmal
timogatisa.

A feligyeldbizotsag hatarozatait a jelenlévék szotdbbségével hozza.
XI. Zar6 rendelkezések

Az alapszabilyban nem szabdlyozott kérdésckre a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény (Ptk.)
és az egyesiilési jogral, a kozhasznd jogallases], valamint a civil szervezetck mikodésérdl és taimogatasirol
52016 2011. évi CLXXV. torvény (Betv.) rendelkezései az iranyadoak.

Kelt: Budapest, 2026. szeptember 19. napjan

Alulirott dr. Madarassy Tamés tgyvéd (Madarassy Ugyvédi Iroda; 1117 Budapest, Vali utca 4. 4. em. 2
igazolom, hogy a jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabily szovege megfelel a 2026. szeptember 19.
napjan kelt alapszabalynak az alapszabaly modositasok alapjin hatilyos tartalmdnak. Jelen egységes szerkezetd
alapszabaly elkészitésére a 2026, szeptember 19. napjin meghozott és hatilyba 1épé modositisok, azaz az
Alapszabaly 1.3, VIL3, IX.1,, X, X.2.4, X.2.5., X.3,, X.4. pontjainak modositasa adott okot. Ajelen egységes
szerkezet(l alapszabalyban a médositott szévegrészek délt, télkavér betivel keriiltek jeldlésre.
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Ellenjegyzem Budapesten, 2026. szeptember 19. napjin 4{%&3@%
dr. Madarassy Tamas (KASZ: 36064794) o b9 /“(;& y
Madarassy Ugyvédi Iroda (1117 Budapest, Vili utea 4 4. em. 2.)
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