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A Magyar Komplex Pszichoterapiis Egyesiilet
ALAPSZABALYA

véltozasokkal egységes szerkezetben

Elhatdrozva a Magyar Komplex Pszichoterapids Egyesiilet Iétrehozdsidt, a Polgari
Torvénykonyvr6l szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérél és tamogatdsarol szold 2011. évi
CLXXV. toérvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjak
el a szervezet alapszabalyat:

L
Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: Magyar Komplex Pszichoterapids Egyesiilet

2. Az egyesiilet roviditett elnevezése: MA-KOMP Egyesiilet
Az egyesiilet logoja: foly6 két part, amin egy komp halad

3. Az egyesiilet székhelye: 1094 Budapest, Sorokséri at 20/B. fszt.1.

4. Az egyesiiletet alapitd tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazo tagnévsor az alapszabaly 1.
szamu mellékletét képezi.

5. Az egyesiilet angol nyelvii elnevezése: Hungarian Association of Complex Psychotherapy

IL.
Az egyesiilet célja, tevékenysége
1. Az egyesiilet célja:
- a komplex pszichoterdpids munka szakmai feltigyelete, elmélet és gyakorlat tudoményos
kutatasa;
- a komplex pszichoterapias gyogyité munka feltételeinek biztositasa;
- a komplex pszichoterapids moddszer oktatdsa, komplex gyermek és felnott
pszichoterapeuta képzése;
- a MA-KOMP eredményeinek népszerisitése:;
- a kulfoldi és belfoldi kapesolatok dpolasa;
- érdekvédelem;
- mas tudomanyos teriiletekkel, interdiszciplindris kapcsolatok épitése, fenntartasa.

2. Az egyesiilet tevékenysége:

Az Egyesiilet fenti céljait az alabbi tevékenységek végzésével valositja meg:
a) a komplex gyermek ¢és felnétt pszichoterapeuta képzéshez sziikséges tanfolyamokat
szervez;
b) meghatérozza a MA-KOMP etikai elveit, azokat érvényesiti, allasfoglalast készit;
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c) sajat bels terjesztésii kiadvanyt jelentet meg nyomtatott vagy elektronikus formaban;

d) kapcsolatot létesit mindazon allami, tarsadalmi, gazdalkod6 szervezetekkel, amelyek
eldsegitik az egyesiilet céljainak megvalositasat;

e) rendezvényeket, konferencidkat szervez,

f) nyomdai anyagokat, konyveket ad ki;

g) modszertani szakvéleményeket készit;

h) céljaval osszefliggd PR tevékenységet végez;

1) konyvterjesztést végez,

j) szakmai anyagok forditasat végzi.

Bar az egyesiilet nem kézhasznu, az alabbi kdzhasznu tevékenységeket végzi:

a) egészségmegorzés, betegségmegelOzes, pszichoterdpidas gyogyitd — egészségligyi
rehabilitacios tevékenység, egészségfejlesztés / EUTV 37-38. §/, testi, lelki egészséghez
vald jog érvényesiilésének eldsegitése / Alaptorvény XX: cikk/;

b) szocidlis tevékenység, csalddsegités, gyermek képességeinek fejlesztése;

¢) tudomanyos tevékenység, kutatds, nevelés, oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés.

III.
Az egyesiilet miikddésére vonatkozo altalanos szabalyok

Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

IV. A vagyoni hozzajarulas

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek, melyet kotelesek legkésdbb
minden €v marcius 31. napjaig egy Osszegben, az egyesiilet bankszdmldjara torténé atutalas
utjan megfizetni. Az egyesiilet a nyugdijas €s egyetemi hallgatoé tagjai, valamint a partol6 tagok
szamara kedvezmeényes tagdijfizetést tesz lehetové. Az éves tagdij Osszegét az egyesiilet
honlapjan aktuélisan elérheto a Szervezeti és Miikddési Szabélyzat tartalmazza mind a rendes,
mind a kedvezményes ill. partold tag tagdijat illetéen. A tiszteletbeli tagok tagdijat nem
kotelesek fizetni.

Az egyesiiletbe Ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a tagdij
Osszegét a tagsagi jogviszony létesitésétd]l szamitott 8 napon beliil, ezt kovetden legkésdbb
minden év marcius 31. napjdig koteles az egyesiilet bankszdmldjara torténd atutalds Utjan
teljesiteni.

Az oktatok, megbizott oktatok és szupervizorok az egyesiilet kereteiben tortént oktatas és
szupervizié bevételének a mindenkori Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatban meghatéarozott
hanyadat kotelesek az egyesiilet részére megfizetni. Fizetési kotelezettségiik fél évenként
esedékes. Aki a fenti kotelezettségét megszegi, a tovabbiakban nem jogosult arra, hogy az
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egyesiilet keretein beliil, az egyesiilet anyagaibol oktatast, szuperviziot tartson, illetve az altala
kiadott, végzettséget igazolo okiratokat az egyesiilet nem fogadja el.

V. A tagsag

1. Az egyesiilet rendes tagja lehet az a természetes személy, aki orvosi, fogorvosi,
pszichologusi, egészségpszichologus MSc, gyogypedagogusi egyetemi végzettséggel vagy
ezzel egyenértékl diplomdval rendelkezik, vagy a mesterképzést igazoltan elkezdte, az
egyesiilet célkitlizésével egyetért és a célok megvalositasa érdekében tevékenységében aktivan
részt kivan venni, tovabba az alapszabdlyban foglalt rendelkezéseket elfogadja és belépési
kérelmét az elnokség elfogadta.

2. Partolo tag lehet az a természetes, vagy jogi személy, aki az egyesiilet céljaival egyetért és
azokat timogatni kivénja.

VL
A tagsagi jogviszony keletkezése

1. Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik.

Az egyesiilet megalakulasat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik.
A belépési nyilatkozat mintat az egyesiilet a honlapjan kdzzéteszi. A belépési nyilatkozatban a
belépni kivano tag nyilatkozik arrdl, hogy az Egyesiilet Alapszabalyat és Etikai Kodexét
elfogadja és a rendes tagsag feltételeinek megfelel.

A belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétol
szamitott 30 napon beliil, az Etikai és a Tanulméanyi Biztottsdg elndkének bevonasaval,
egyszerll szotobbséggel, nyilt szavazdssal hataroz a tagfelvételrdl. Hatdrozatat annak
meghozatalat kovetd6 8 napon beliil irasba foglaltan, igazolt moédon kell megkiildeni a
tagfelvételt kérelmezo szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitdsa esetén jogorvoslatnak helye
nincs.

VIL
A tagsagi jogviszony megsziinése

1. A tagsagi jogviszony megsziinik:
a) atag kilépésével;
b) atag halalaval;
¢) atag Kkizdrasaval,
d) az egyesiilet altali felmondédssal (ha a tag nem felel meg az alapszabalyban
meghatarozott tagsagi a feltételeknek, az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos
hataridével irasban felmondhatja; a felmondasrol a kdzgytilés dont).
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2. A tagsagi jogviszonyét a tag az egyesiilet elndkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozatdval
barmikor, indokolds nélkiill megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
elndkséghez torténd megérkezése napjan szlinik meg.

3. Az elndkség nyilt szavazassal, egyszer(i szotébbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil
azt a tagot, aki jelen alapszabély rendelkezéseit, a kdzgylilés hatdrozatat, a Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatot vagy a Csoportszabalyzatot silyosan vagy ismételten sértd magatartast
tanusit.

Kizarhato a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztdsa miatt a tag csak akkor zéarhaté ki, ha a legalabb hat honapos
mulasztés elteltét kdvetden az elndkség irasban, két alkalommal — pothataridd tiizésével és a
jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék
teljesitésére, mely felszolitds a pothataridon beliil is eredménytelen maradt.

A kizérasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja
le. A kizérasi eljarasban a tagot az elndkség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel,
hogy a szabalyszerli meghivésa ellenére torténé tavolmaraddsa az iilés megtartdsat és a
hatarozathozatalt nem akadéilyozza. Az f{ilésen biztositani kell szdmara a védekezési
lehetoséget. Az iilésen a tag képviselovel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimondo
hatéarozatot irasba kell foglalni és indokoléssal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a
kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetoségrol valo
tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrol szold hatarozatot a tagkizarasi eljards megindulasatol
szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté modon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimond¢ elséfoku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15
napon bellll az egyesiilet kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. A kozgylilés a fellebbezés
targydban a soron kovetkezd (ilésén nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel dont. A
kozgylilés hatarozatat annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irdsban,
igazolhaté modon is kozli az érintett taggal.

VIIIL.
A tagok jogai

1. Az egyesiilet rendes tagja jogosult:

a) az egyesiilet tevékenységében részt venni;

b) az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni;

c) a kozgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a k&zgylilés rendjének
megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni;

d) az egyesiilet irataiba betekintetni;

e) arra, hogy az egyesiilet tisztségvisel§jéve, bizottsagi tagjavé valasszdk, amennyiben
vele szemben jogszabalyban meghatarozott kizar6 ok nem all fenn;
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f) azegyesiilet altal szervezett képzésekben azok a személyek vehetnek részt, akik orvosi,
fogorvosi, pszichologusi, gyogypedagdgusi egyetemi diplomaval rendelkeznek vagy a
pszichologia mesterképzést (MA vagy MSc) képzést igazoltan elkezdték;

g) az egyesiilet tagja az egyesiilet érdekében végzett munkdjaért az elndkség dontése
alapjan dijazasban részesiilhet.

A tag a kdzgylilésen a szavazati jogat csak személyesen gyakorolhatja.

A kozgytlésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

Az egyesiillet partolo tagja csak vagyoni hozzdjarulassal vesz részt az egyesiilet
tevékenységében. Az egyesiilet tiszteletbeli tagjat az egyesiilet tagjai valasztjak meg a tagsagra.
A partold és tiszteletbeli tag az egyesiilet kozgylilésén tandcskozasi joggal vehet részt,
tisztségviselové nem vélaszthato.

IX.
A tagok kitelezettségei

1. Az egyesiilet tagja:

a) nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalodsitasat és az egyesiilet
tevékenységét;

b) koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni;

c) koteles az egyesiilet alapszabdlydnak, a dontéshozé szervek hatdrozatainak red
vonatkozo eldirasait, rendelkezéseit betartani;

d) koteles tagsagi jogviszonya keletkezésekor lakcimét, diploméja és szakvizsgédja szamat
és azt az email cimét bejelenteni, amelyen részére meghivo, tajékoztatd kiildhetd. A
képzésben résztvevo tagoktol egyéb személyes adat is bekérheté. Ezen adatok kezelése
a hatalyos térvények és eldirasok szerint térténik. Ezen adatok megvaltozasat a valtozést
kovetd 8 napon beliil kiteles az elndkséghez bejelenteni.

X.
Az egyesiilet szervei

1. Az egyesiilet szervei:
a) Kozgyilés;
b) Elnokség;
¢) Bizottsagok.

X.1. A Kozgyiilés
1. A kozgytilés az egyesiilet legf6bb dontéshozo szerve.

2. A kozgylés hataskodrébe tartozik:
a) az alapszabaly modositéasa;
b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatdrozasa;
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c) avezetd tisztségviselo és a bizottsagi tagok megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamold — ezen beliil az elndkségnek az egyeslilet vagyoni helyzetérol szolo
jelentésének — elfogadasa;

f) a vezetd tisztségviselo feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyédsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozéjaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési
igények érvényesitésérdl valo dontés;

i) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabély a hataskorébe utal.

3. A kozgy(ilés évente legaldbb egy alkalommal tilésezik.

4. A kozgytlést az elnokség legaldbb 15 nappal az iilés idépontja eldtt kikiildstt elektronikus
meghivoval, elsddlegesen az egyesiilet székhelyére hivja Ossze irdsban, igazolhaté moddon.
frasbeli igazolhaté médon t6rténd kézbesitésnek mindsiil: a tagnak az elektronikus levelezési
cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus
tértivevény, olvasasi visszaigazolas).

A kozgyiilési meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kdzgyiilés helyét, idejét és
a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak.
A meghivénak tartalmaznia kell tovabba a kozgylilés hatdrozatképtelensége esetére a
megismételt kozgyiilés helyszinét és iddpontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt
kozgytilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szdmara tekintet nélkiil
hatérozatképes lesz.

A kozgyiilési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossédgra kell hozni.

A kozgytilési meghivé kézbesitésétd] vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei az elndkségtol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az elndkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Déntését, tovabba elfogadas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalat6l szdmitott legkésébb 2
napon beliil igazolhaté médon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem ddnt, vagy a kiegészitett napirendi
pontok szabalyszerl kézbesitése nem allapithaté meg, ugy a kdzgytilés a napirend elfogaddsérdl
sz016 hatdrozat meghozatalat megel6zden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban,
azzal, hogy a szabalyszerlien nem kozolt napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhato
hatérozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasdhoz egyhangulag hozzéjarulnak.
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A kozgyllés indokolt esetben Gsszehivhaté akként is, hogy azon a kiildottek kizarolag
elektronikus hirk6zl6 eszk6zok segitségével vannak jelen. Ebben az esetben a meghivdban a
fentieken kiviil a kozgylilés helyszine helyett az igénybe vett hirkozlé eszkozhoéz vald
csatlakozasra vonatkozd informaciokat is kozolni kell. A kozgylilés megtartdsa céljabol
hasznalni kivant elektronikus hirk$zl6 eszkéz képet és hangot egyidejiileg tovéabbitani képes
barmilyen berendezés, illetve alkalmazéds lehet, melyet a meghivoban kell meghatarozni.
kbzgyiilés tartasa elektronikus hirk$zl6 eszkbzzel:

A kbzgyilés ugy is megtarthatd, hogy a tagok a kdzgytilésen nem személyes jelenléttel vesznek
részt, hanem olyan a kbzgylilésre sz6l6 meghivoban meghatarozott, valds idejii kapcsolatot
lehetévé tevo elektronikus hirkdzlo eszkdz segitségével, amely a tagok kozotti parbeszédet és
vitat korlatozas nélkiil lehetdvé teszi, és amelynek hasznalata soran biztositott a kzgy(ilésen
résztvevok személyének megéllapitasa.

A kiildottek személyazonossagat az elndk a kdzgytilés megnyitasa elétt azonositja és ellenérzi,
a kozvetitett képmas, illetve hang alapjan, illetve nyilvantartott adataik egyeztetésével. A
kiildottek személyazonossdga ellendrzésének megtérténtét a kozgyllésrél készitett
jegyzOkonyvben rogziteni kell.

A tagok az elektronikus hirk6zl6 eszkoz kozvetitésével adjak le szavazatukat. A szavazas
eredményét a levezetd elndk allapitia meg. A szavazas eredményének megallapitasat a
kozgyiilésrol készitett jegyzOkonyvben rogziteni kell.

A kozgyllésen a tagok az Oket megilleto felszolalasi és javaslattételi jogukat elektronikus
hirk6z16 eszkoz kozvetitésével gyakoroljak.

Az elektronikus hirkozld eszkéz utjan tartott kozgytlilésen elhangzottakat és a hozott
hatarozatokat a kozgytilésen erre megvalasztott jegyz6kdnyvvezetd irasban koteles régziteni
hiteles modon. Levezeté elndk, jegyzOkdnyvvezetd és kettd hitelesitd valasztasara ebben az
esetben is sziikség van és a kozgy(ilés megtartasara vonatkozo szabalyokat is értelemszeriien
alkalmazni kell. Az igy késziilt jegyzOkonyv szkennelt valtozatat hozzaférhetévé kell tenni, a
hatarozatokat az Egyesiilet honlapjan k&zzé kell tenni.

5. Az elnok koteles a kdzgyiilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elorelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

vagy

c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
Ezekben az esetekben az 6sszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot add
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl
donteni.

6. A kozgyllés hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tobb mint felét képviseld

szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatdrozathozatalnal vizsgélni
kell.

7. A kozgylilés megnyitasat kovetden elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a mW&ésra jogosult tagok szamat. A
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kozgylilés a napirendi pontok targyaldsat megelézéen egyszeri szOtdbbséggel, nyilt
szavazdssal megvalasztja a levezetd elndk személyét, tovébba a jegyzOkonyvvezetd €s két
jegyz6konyv hitelesité személyét, valamint szitkség esetén a két fos szavazatszamlalo
bizottsagot.

8. A kozgylilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzOkonyvvezetd és a keét
jegyzOkonyv hitelesitd ir ala. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének
tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogaték és ellenzok szémaranyat (ha
lehetséges, személyét).

9. A tagok hatérozatukat a hatdrozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzdk meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére

masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzétartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt més szervezettel t6bbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

10. A kozgyilés hatirozatit — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban
— egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabalyanak
modositasahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatérozata szilkséges.
Az egyesiilet céljanak moddositdsdhoz és az egyesiilet megsziinésérél szolo kozgytilési
déntéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

Ha a kozgylilés hatarozatképtelen, a megismételt kozgylilés az eredeti napirenden szerepld
tigyekben a megjelent tagok szdmara tekintet nélkiil hatdrozatképes, ha azt az eredeti idépontot
legalabb harom és legfeljebb tizendt nappal koveté idépontra hivjak ossze.

11. A koézgytilési hatarozatokat a levezeté elndk a kdzgytilésen szoban kihirdeti és az €rintett
tagokkal a hatérozat meghozatalat koveté 8 napon beliil irasban, igazolhaté médon is kozli a
hatérozatnak az egyesiilet honlapjén torténd kozzétételével egyidejtileg.

X. 2. Elnikség

1. Az elndkség az egyesiilet harom elndkségi tagbol 4llo ligyvezetd szerve, amely dont
mindazon kérdésekben, amelyet jogszabély vagy alapszabaly nem utal a kdzgyilés kizardlagos
hataskorébe. A bizottsagok elnokei tanacskozasi joggal részt vesznek az elndkség iilésein.

2. Az elnokség tagjait a kozgyilés valasztja 3 év hatdrozott idétartamra. Az elndkségi tagok
koziil mimimum egy fének pszichoteraputa végzettséggel kell rendelkeznie.
Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:
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a) a megbizds idétartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

¢) lemondassal;

d) a vezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges
korben torténo korlatozasaval;

f) a vezetd tisztségviselével szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A vezet0 tisztségviseldé megbizatasardl az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
miikod6képessége ezt megkivanja, a lemondés az 0j vezetd tisztségviseld kijeldlésével vagy
megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstd] szamitott hatvanadik napon
valik hatalyossa.

3. Vezetd tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni. Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett eloélethez fiizodo hatranyos kévetkezmények alol nem mentesiilt. Nem
lehet vezeto tisztségviseld, aki koziigyektol eltilté itélet hatalya alatt 4ll (Btk. 61.§ (2) bek. 1)
pont). Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben
megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet. Az eltiltdst
kimondé hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseloi tevékenységtol.

4, Az egyesiilet elsé vezetd tisztségvisel6i:

Az egyesiilet elndke:

Kécsandi Elvira

anyja neve: Saller Méria

lakcime: 2230 Gyémrd, Csokonai utca 36.

Az elnOkség tagjai:

Alelndk:

Dr. Hamvas Szilard

anyja neve: Laszl6 Emilia

lakcime: 2000 Szentendre, Szilva koz 1.
Alelnok:

Balint Eva

anyja neve: Kratzer Eva

lakcime: 1076 Budapest, Thokoly at 13., 11/14.

Gazdasagi alelnok:
i F =
Dr. Hamvas I;Ii;rd

Elndk



Oldal 10/ 15

Dr. Véradi Hajnalka
anyja neve: Nagy Erzsébet
lakcime: 2500 Esztergom, Afonyas u. 1.

Az egyesiilet térvényes képviseletét az elndk vagy barmely elndkségi tag 6nalldan latja el.
500.000,- Ft-os értékhatart meghalado rendelkezéshez elnkségi hatarozat sziikséges.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: &ltalanos.

5. Az elntkség hataskorébe tartozik:
a) az egyesiilet napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozod tigyekben a dontések
meghozatala;
b) a beszamoldk elokészitése és azoknak a kozgylilés elé terjesztése;
c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;
d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznélaséra és befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hatdskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;
e) akozgyllés dsszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;
f) az elnokség altal 6sszehivott kdzgyilés napirendi pontjainak meghatarozasa;
g) részvétel a kozgyllésen €s valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
h) atagsag nyilvantartasa;
i) azegyesiilet altal szervezett képzések nyilvantartdsa;
j) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak €s egyéb konyveinek vezetése;
k) az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megdrzése;
1) az oktatéssal kapcsolatos dokumentumok drzése;
m) az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennélldsdnak mindenkori vizsgélata és annak
bekdvetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele; és
n) atag felvételérdl vald dontes.
dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

5.1. Az Elnok

Az elndk irdnyitja az elnokség munkajat, gondoskodik a kozgylilés hatarozatainak
végrehajtasarol, az egyesiilet feladatainak elvégzésér6l. Az elndk felelds az elndkség éves
beszamoldjanak és koltségvetési javaslatdnak elkészitéséért. Elokésziti az elndkségi iilések
napirendjére tlizott ligyeket. Az elndk feladatait akaddlyoztatasa esetén teljes jogkorrel a két
alelnok latja el.

5.2. A bizottsagok

Az elntkség egyes feladatok ellatasara a tagok koziil allando vagy ideiglenes bizottsagokat
hozhat 1étre, illetve azzal kiilsé személyeket megbizhat, illetve alkalmazhat. A megbizottak,
alkalmazottak dijazdsat az elnokség az éves koltségvetés keretei kozott jogosult megallapitani.

6. Az elndkség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tarja. Az elndkségi
ilést az elndk legalabb 15 nappal az tilés idépontja elott kikiildétt meghivoval, elsédlegesen az

<
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egyesiilet székhelyére hivja 6ssze irasban, igazolhaté modon. Irasbeli igazolhaté médon torténd
kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiilldeményként, tovabba a tagnak az
elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra
keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az elndkségi lilésre sz0l6 meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elnokségi
iilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivdoban legalabb
olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkségi lilésen az elndkség tagja jogait elektronikus hirk6zl6 eszkdzok igénybevételével
(PL. skype) akkor gyakorolhatja, ha az adott elektronikus hirk6zl6 eszkoz segitségével az
elnkségi tagok azonositdsa €s az elndkségi tagok kozotti kdlesdnds és korlatozdsmentes
kommunikécié biztosithatd. Az iilésrol felvett jegyzokdnyvben rogziteni kell, hogy mely tag
vett részt az {ilésen elektronikus hirk6zl6 eszkdz segitségével, hogy ezen tag azonositasa
megtortént és részvétele az iilés teljes idétartamara biztositott volt.

Az elndkség iilés tartasa nélkiil is hozhat hatarozatot.

Az ilyen hatarozathozatalt az elndk a hatarozat tervezetének az elndkségi tagok részére torténo
megkiildésével kezdeményezi. Az elndkségi tagok szdmara a tervezet kézhezvételétol szamitott
legalabb nyolcnapos hatéaridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az elndk
részere.

A hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek az
eln6k részére, amennyi szavazati jogot képviseld elnokségi tag jelenléte a
hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, az elntkség {ilését az elndknek 6ssze kell hivnia.
A szavazésra megszabott hataridé utolsé napjat kdvetd harom napon beliil — ha valamennyi tag
szavazata ezt megeldzéen érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil — az eln6k megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
harom napon beliil k6zli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utols6 napja,
ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

7. Az elnOkség hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hidnyaban —
egyszeru szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Az elndkség hatarozatképes, ha iilésén a
szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok t6bb mint a fele jelen van. Két elndkségi tag
jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhat6 hatarozat.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az:
a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;
c¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban 4ll;

vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a db'?tésben.
l
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8. Az elndkség hatdrozatait az elnokségi iilésen szdban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatdrozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhatdé modon is kozli a
hatdrozatoknak az egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg.

X.3. Bizottsiagok
1. A Tanulminyi Bizottsag
A Tanulmanyi Bizottsag hét tagbol 4ll, akik maguk koziil elnskot valasztanak. A Bizottsagnak
folyamatosan rendelkeznie kell egy aktualisan képzésben résztvevo tanuld taggal is.

A Tanulmanyi Bizottsag tagjait az egyesiilet tagjai koziil a kozgyiilés valasztja. Feladata a
komplex pszichoterdpids képzés bemeneti feltételeinek vizsgélata.

A Tanulméanyi Bizottsaig miikédési rendjét, (az egyesiilet Szervezeti- és Mikodési
Szabdlyzatanak melléklete (Tanulményi Bizottsag Eljarasrendje) maga éllapitja meg, amit az
elnokség hagy jova. A Tanulméanyi Bizottsag tagjai a megvalasztasukrol rendelkez6 kozgyiilési
hatdrozatban foglalt idére keriilnek kinevezésre.

A Tanulményi Bizottsignak — amennyiben lehetéség van ra - rendelkeznie kell
pszichoterapeuta, pszichiater szakorvos €s klinikai szakpszichologus végzettségili tagokkal.

A Tanulmanyi Bizottsag tanulméanyi és képzési felelos tagjanak feladatai:
a) a Tanulmanyi Bizottsag vezetése;
b) a Tanulmanyi Bizottsagi {ilések elokészitése, Osszehivasa, levezetése;
¢) a Tanulmanyi Bizottsagi iiléseken hozott hatdrozatok nyilvéantartdsa, végrehajtasuk
figyelemmel kisérése;
d) kapcsolattartas oktatasi intézményekkel, valamint a kiképz6 pszichoterapeutakkal;
e) az egyesiilet altal szervezett vizsgak elokészitése, szakmai felligyelete;
f) az egyesiilet képzési rendjének felligyelete.

2. Etikai Bizottsag

A kozgylilés az egyesiilet tagjai koziil harom tagu Etikai Bizottsdgot valaszt, akik maguk koziil
elndkot valasztanak. Az Etikai Bizottsag az egyesiilet Etikai Kodexében foglaltak szerint jar el.
Az Etikai Bizottsag tagjait 3 évre valasztjak, akik e 3 éves ciklust kdzvetleniil kovetd ciklusra
ugyanerre a tisztségre Ujra nem valaszthatoak.

Az Etikai Bizottsag iligyrendjét maga alkotja meg, amit az elndkség hagy jova.

Az Etikai Bizottsag kidolgozza és rendszeresen korszerUsiti az Etikai Kodexet és az Etikai
Eljarasrendet az elndkség hatarozatainak megfelelden.

3. Kiilfoldi Kapcsolattarté Bizottsag
A kiilfoldi kapcsolatok bizottsaga elnokbdl és két tagbol 4ll, akiket a kdzgyiilés valaszt 3 évre,
elndkot a tagok maguk koziil véalasztanak.
A kiilfoldi kapcsolatok bizottsaganak feladatai:
a) a Tarsadalmi Szervezet kiilfoldi kapcsolatainak szervezése;
b) kapcsolattartas a terapeutak eurdpai — (EFE4) (EAP) szdvetségeivel;

¢) kapcsolattartas a kiilfoldi szakmai folwéségeivel;

Dr. Hamvas Szilard
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d) a tajékoztatas kiilfoldi konferencidkroél;
e) nemzetkozi kapcsolattartds az IPA és mas egyesiiletek outreach csoportjaival.

4. Kommunikaciés Bizottsig
A Kommunikéciés Bizottsdg 3 tagbdl 4ll, akiket a kozgytilés valaszt 3 évre. A tagok maguk
koziil eln6kot valasztanak. Az elndkség a tagjai koziil 6sszek6tét delegalhat a bizottsagba. 4

Tevékenysége:
a) média kapcsolatok felkutatésa és egytittmikddés kialakitasa;
b) az egyesiilet bemutatasat kérd felkéréseknél kapcsolattartd szerep a kiilsoé partnerekkel
¢s a bemutatasban aktiv szerepet vallalo tagokkal (koordindlas);
¢) egylttmiikodés kialakitasa a pszicholdgus hallgatdkkal, egyetemekkel, Pszinapszissal;
d) Nyilt Nap szervezése egyetemi hallgatok, klinikai képzésben 1évok, érdekl6do laikus
kozOnség szamara.

5. Tudom:inyos és Kutatasi Bizottsag

A Tudomadnyos és Kutatasi Bizottsag elndkbol és két tagbol all, akiket a kdzgylilés vélaszt 3
évre. A tagok maguk koziil elnokot valasztanak. Tagjai lehetdség szerint tudomanyos fokozattal
¢s / vagy szakképesitéssel rendelkezzenek. A bizottsdg egyik tagja lehet mesterképzésben részt
vevo hallgatd is.

A Tudomaényos és kutatasi bizottsdg Tudoményos és kutatési felelds tagjanak feladatai:

a) az egyesiilet tudomanyos programjainak Osszedllitisa, a tarsadalmi szervezet altal
tamogatott hazai és kiilfoldi konferencidkra beadott eldadas-kivonatok szakmai
véleményezése,

b) az egyesiilet dltal kezdeményezett, vagy annak a nevében induld kutatdsok szakmai
véleményezése.

6. Konferencia Bizottsag

A Konferencia Bizottsag 3 fobdl éll, akiket hdrom évente a kdzgyiilés valaszt meg. A tagok
maguk kozil elnokot valasztanak. A Konferencia Bizottsdg tagjainak MA vagy ezzel
egyenértékli végzettséggel kell rendelkezniiik. Feladatuk az Egyesiilet altal szervezett
konferencidk programjanak &sszeallitasa, a szervezési teendok ellatasa.

7. Elektronikus Bizottsag

Az Elektronikus Bizottsag harom tagbol all, akiket harom évente a Kozgyiilés véalaszt meg. A
tagok maguk koziil elndkot valasztanak. A tagok koziil legfeljebb 2 személy lehet tanulo. Az
Elektronikus bizottsag feladata az elektronikus kdnyvtér létrehozasa, folyamatos anyagokkal
valé feltoltése, amelyben szakmai cikkek, el6adasok, oktatdsi anyagok, konferencia anyagok,
forditasok, elméleti és gyakorlati 8sszefoglalok szerepelhetnek.

8. Oktatds-mindségellendrzési Bizottsag

Az Oktatas-mindségellentrzési Bizottsag harom tagbol all — tagjait a kozgyilés valasztja,
elnokot a tagok maguk koziil valasztanak -, akik feladata, az oktatds min6ségének folyamatos
ellenérzése. Minden képzésen anonim oktatdsi mindségellendérzé kérddivet kell hasznélni,

A B
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amelyeket Osszesiteni kell, majd az elnékséghez benyujtani. Az Oktatas-mindségellendrzési
Bizottsag eljarasrendjét az Szervezeti Miikodési Szabélyzat szabalyozza.

9. Feliigyel6 Bizottsag

A 3 tagbol allo Feliigyel6 Bizottsagot a kozgytilés valasztja meg 5 évre. A Feliigyel6 Bizottsag
elnokét maga valasztja meg tagjai koziil.

A feliigyelGbizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges koérben nem korlatoztdk. Nem lehet a feliigyel6bizottsag
tagja, akivel szemben a vezets tisztségviselOkre vonatkoz6 kizéaré ok all fenn, tovabba aki vagy
akinek a hozzatartozoja az egyesiilet vezeto tisztségviseloje.

A feliigyel6bizottsag tagjai a felligyel6bizottsdg munkdjaban személyesen kotelesek részt
venni. A felligyel6bizottsdg tagjai az elnokségtdl fliggetlenek, tevékenységiik soran nem
utasithatdak.

A feliigyel6bizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségviseléi megbizatds megsziinésére
vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyelobizottsagi tag lemondo
nyilatkozatat az eln6khdz intézi.

A feliigyelObizottsag koteles a kozgylilés elé keriild eloterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel
kapcsolatos allaspontjat a kozgyililésen ismertetni.

A feliigyelébizottsag az egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, knyveibe betekinthet,
az elndkségi tagoktol és az egyesiilet munkavallaloitdl felvildgositast kérhet, az egyesiilet
fizetési szamldjat, pénztarat, értékpapir- és 4drudllomanyét, valamint szerzddéseit
megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

A feliigyelObizottsag hatarozatait a jelenlévok szotobbségével hozza.

XI. Zaroé rendelkezések

Az alapszabdlyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgéri Térvénykdnyvrél szol6 2013. évi V.,
torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kézhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikddésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadoak.

Kelt: Budapest, 2025. majus 24. napjan

Dr. Hamvas Szilard
Elntk

Ellenjegyzd tigyvéd igazolja, hogy az Alapszabdly jelen, médositdsokkal egységes szerkezetbe
foglalt szivege megfelel a Budapesten, 2025. mdjus 24. napjan tartott megismételt kozgyiilés
altal elfogadott 5/2025. (V.24.) szamu hatdrozat hatalyos tartalmanak. A dokumentumban a
modositasok dolt betiivel, a torlések dthuzdssal szerkesztve szerepelnek. A hatdrozat az
Alapszabaly aldabb felsorolt pontjait modositotta:

o VIII fejezet 1. pont f) alpont;
Nes—
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o X I fejezet 4. pont dtidik bekezdés,

o X3 fejezet 3. pont b) alpont;

o X3 fejezet 4. pont elsd bekezdeés,

e X3 fejezet 5. pont elsd bekezdés; illetve a) és b) alpontok;
o X3 fejezet 8. pont;

dr. Arato Mark

tgyvéd

KASZ: 36079625

Havas-Saghy és Tarsai Ugyvédi Iroda
1136 Budapest, Balzac utca 37. mf. 2.

(Dokumentum vége)



